Dynamische Schooldag:

Gezamenlijk, duurzaam investeren in de ontwikkeling van kinderen

NPLV-bijeenkomst
04-10-2024

Creating Tomorrow




Samenwerken aan het welbevinden
van kinderen

- Sinds 2007 in Amsterdam Nieuw-West (NPLV-wijk)
- |.s.m. ouders en vele lokale partners structureel

samenwerken aan gezond opgroeien van kinderen —
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Hogeschool van Amsterdam
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ly
norm of
PA

W\\.. g

U

@—?

parents

; _ﬂ A ’( |
\\\w@mmz»&“

» | —

:\m\i

gid Slaappatroon

Increase ﬁ

Decrease ﬂ

\
-

|

CoE UV thema Gezond Opgroeien

3




Specifiek met schoolbesturen:
Samenwerken aan het welbevinden van
kinderen

Alle Amsterdamse leerlingen leren goed bewegen, bewegen

dagelijks regelmatig en voldoende en beleven plezier aan
bewegen
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Welbevinden




15 Hogeschool van Amsterdam

79%

70% 70% 71% 71%
56% 60%
40% 40%
I i I

Wekelijks sporten Wekelijks sporten Wekelijks sporten Dagelijks uur matig Dagelijks uur matig
totaal (5-12 jaar) (13-18 jaar) intensief bewegen intensief bewegen
(5-12 jaar) (13-18 jaar)

B Amsterdam = Nederland
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Waarom tijdens : B
schooldag?

Langdurig zitten



Regelmatig [
bewegen
vooral voor ¥
kwetsbare
kinderen
van belang




Wij nemen gezamenlijk verantwoordelijkheid
-Kwartaaloverleg

Gezamenlijk ambitieplan | g, organisaties

meenemen in veranderingen

1. De kwaliteit van het bewegingsonderwijs is van hoge kwaliteit, 0.a. door
planmatige en structurele professionalisering (en een sterk netwerk)

2. Op elke school wordt de Ondersteuningsroute Bewegen en Motoriek
geimplementeerd en geborgd in de dagelijkse werkprocessen

3. De scholen werken (gefaseerd) aan een Dynamische Schooldag op maat

4. Studenten worden opgeleid in een rijke leeromgeving, waarbij scholen en de
ALO (HvA) samen opleiden.

5. Er wordt samengewerkt binnen onderzoeksaanvragen van het lectoraat BioS
die bijdragen aan de missie Creating Tomorrow



Dynamische Schooldag elke 30/45 min een beweegmoment
In NPLV-wijken: op laten tellen tot minimaal 60 min/schooldag

Gymles

Evidence-based
Buitenspelen @

Bewegingstussen-
doortje in de klas

Beweegmoment in Buitenles

en om de school Actief meubilair

Beweegmoment
start dag Bewegend leren
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Beweeg gedrag tijdens schooldag
(in minuten) 2024
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Observatie schoolda




Leerkrachten
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Verandering in onze organisaties a.h.v. model
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15 Hogeschool van Amsterdam

Rol

o Positie vakleerkracht, koersplan,
' Westelijke -
b Tuinsteden schoolplannen, faciliteren

% Aematordan Koers wethouder Sport en Bewegen,
4 financiering, ontschotten

Kennisdeling, scholing, begeleiding,
vah Amstordam monitoring, evaluatie, actualisering
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Bouwen via
samenwerking
schoolbesturen
— gemeente -
kennisinstelling

Hanzehogeschool
Groningen
University of Applied Sciences

HAN_UNIVERSITY
OF APPLIED SCIENCES
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Van welke organisatie wil je meer weten?
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Meer weten over beleid van...

Gemeente Amsterdam” Kom bij Gertjan staan

Hogeschool of schoolbestuur? Kom bij Mirka en Dave staan
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